Audits et Formations en Santé et
Sécurité au Travail
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PROGRAMME DE FORMATION
Formation a I’utilisation

d’extincteurs

Chez AF SST 56, nous accompagnons les professionnels de tous secteurs dans l'acquisition des
bons réflexes face aux départs de feu. Cette formation a l'utilisation des extincteurs permet a vos
collaborateurs de reconnaitre les signes d'un incendie naissant, d’alerter efficacement les secours
et d’intervenir avec rapidité et précision pour limiter la propagation des flammes.
Grace a cette formation, vos équipes deviennent des acteurs clés de la prévention et de la protection
incendie, renforgant ainsi la sécurité de votre entreprise et la protection de ses biens et de ses
employés. Parce qu'un personnel formé est un atout essentiel pour une démarche de prévention

efficace!

[
@ 3 heures

PREREQUIS
® Aucun prérequis spécifique,
® Maitriser (parler, lire et écrire) la langue francaise

PUBLIC CIBLE
-7 ’ . ’ ’ s . 2 .
® Tout salarie désigné comme eéquipier d’évacuation au
sein de son entreprise

NOMBRE DE PARTICIPANT
® 4 3 10 personnes par session afin de garantir une
interaction optimale

DUREE
® (Cette formation est dispensée sur 3 heures.

REFERENCES REGLEMENTAIRES

® Article R.4227-28 : Cet article stipule que 'employeur doit
prendre les mesures nécessaires pour assurer la sécurité
des travailleurs en cas d'incendie, notamment en
formant des personnes a la lutte contre l'incendie et a
I'évacuation.

® Article R.4323-58: Il précise l'obligation pour 'employeur
d'évaluer les risques professionnels, y compris ceux liés &
l'incendie, et de former les salariés concernés aux
mesures de prévention et de protection.

OBJECTIFS

® Comprendre le mécanisme du feu et les facteurs
favorisant sa propagation.

® Adopter les bons réflexes en cas de départ de feu.

® Manipuler un extincteur et tenter d’éteindre un incendie
naissant en toute sécurité.

® [dentifier les risques. limiter leur impact et alerter les
secours de maniére efficace.

® Se conformer aux exigences réglementaires en matiere
de formation incendie et savoir utiliser un extincteur en
situation réelle.
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MOYENS D’ ANIMATION

® Formateurs expérimentés Formateurs qualifiés et
certifiés en sécurité incendie et formation d’adultes.

® Supports visuels Utilisation de présentations
PowerPoint, vidéos explicatives et illustrations pour
faciliter la compréhension.

® Démonstrations pratiques
exercices pratiques.

Mise en situation et

METHODE PEDAGOGIQUE

® Approche active : Favoriser l'implication des participants
par des discussions, des échanges d'expériences et des
mises en situation pratiques.

® Apprentissage par la pratique et le jeu.

® Simulations : Réalisation de scénarios d'incendie pour
entrainer les participants a réagir face a une situation
d'urgence situation pour simuler des interventions
réalistes

MOYENS PEDAGOGIQUES

® Power Point, Wooclap, Vidéo,

Divers matériels d’intervention incendie
Extincteurs de formation

Bac a feu
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MODALITES D’EVALUATION
® Evaluations formatives et continues pendant les mises
en situation de la formation

MOYENS D’ ENCADREMENT
® Formateur Incendie certifié et faisant partie du réseau
d’expert « France SST »
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DUREE DE VALIDITE
® [l est préconisé de renouveler cette formation tous les 12
mois.

OBTENTION FINALE
® Certificat de réalisation (Suivant arrété du 21 décembre
2018)

TARIFS

® Grace a mon statut d’entreprise individuelle, je propose
des formations de qualité & des tarifs compétitifs,
adaptés & vos besoins. Contactez-moi pour une offre sur
mesure.
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PROGRAMME

1. Introduction a la formation

® Présentation des objectifs de la formation

o Importance de la formation dans le cadre de la
sécurité au travail

2. cadre réglementaire
Analyse des obligations légales en matiere de
sécurité incendie (Code du travail, articles R.4227-
28 et R.4323-58)

® Compréhension des responsabilités de I'employeur
et des salariés

® Importance de la formation continue et des mises &
jour

3. Comprendre le phénomeéne du feu et

sa propagatlon
Mécanisme d’apparition du feu
combustion et propagation.

® Facteurs de développement d'un incendie : causes
et risques associés.

® [es principes de la combustion : triangle du feu et
modes de propagation.

® (Classification des feux et identification des
dlfferentes classes.

4. Mantrnser les prnncnpes d’extinction et

les consignes incendie

® Principes de base de l'extinction du feu et
techniques d’intervention.

® Connaissance et application des consignes
incendie en entreprise.

® Intégration des consignes de sécurité générales et

spécifiques a son établissement.

Organisation interne de la lutte contre I'incendie et

procédures a suivre.

Identification des protocoles d'urgence en cas de

départ de feu.
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5. Manipulation et utilisation des

moyens d’extinction

® [ocalisation et reconnaissance des différents types
d’extincteurs présents dans I'établissement.

® Fonctionnement des extincteurs et adaptation aux
différentes classes de feu (y compris les risques
électriques).

® Identification des autres systémes d’extinction
disponibles.

6. Mise en situation pratique

® Respect des régles de sécurité lors de l'utilisation
d’un extincteur.

® Reconnaissance du type de feu et choix de
I’extincteur adapté.

® Exercice pratique d’extinction sur feu simulé (bac a
feu écologique).

l.Formation sur site avec aire extérieure (cour,
parking...)
2.Manipulation d’extincteurs écologique (Eau + COz2)

® Application des consignes de sécurité face & un
départ de feu, avec et sans alarme.

® Sécurisation des lieux, protection des personnes et
alerte des secours avec transmission des bonnes
informations.

Réf. FO32
Mise & jour : 11/2024

%
g
5
Rxemiery
%ecours
N I
\neendie Qectrigy’

AF SST 56




